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Statut Szczeci nskiego Towarzystwa
Mito snikow Komunikacji Miejskie;j

Rozdziat 1
Postanowienia ogoélne

Art. 1.
Stowarzyszenie pod nazwg ,Szczecinskie Towarzystwo Mito$nikow Komunikacji Miejskiej’, zwane dalej
,fowarzystwem”, dziata na podstawie ustawy ,Prawo o Stowarzyszeniach” z dnia 7 kwietnia 1989 r. z pdzniejszymi
zmianami, zwanej dalej ,Ustawa”, i posiada osobowos¢ prawna.

Art. 2.
Towarzystwo powotane jest na czas nieokreslony.

Art. 3.
Siedzibg Towarzystwa jest miasto Szczecin.

Art. 4.

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, lecz w szczegoinych przypadkach Towarzystwo
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 5.
1. Towarzystwo opiera swojq dziatalno$¢ na spotecznej pracy swoich cztonkow, moze jednak zatrudniaC pracownikéw
do prowadzenia swoich spraw.
2. W szczegoinych przypadkach, gdy wymaga tego interes Towarzystwa, Zarzad Towarzystwa ma prawo uchwali¢
zwrot kosztéw podrézy dowolnemu cztonkowi Towarzystwa.

Art. 6.
Towarzystwo moze uzywac pieczeci, godta, flag, odznak i znaczkdw organizacyjnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozdziat 2
Cele i formy dziatania

Art. 7.
Celem Towarzystwa jest:
1) pielegnowanie i upowszechnianie tradycji komunikacji miejskiej w Polsce, a w szczegdlnoci komunikacji
miejskiej w Szczecinie;
2) ochrona i promocja obiektow, pamigtek i zabytkow zwigzanych z komunikacjg;
3) wspotdziatanie z wtadzami samorzadowymi i panstwowymi, instytucjami, stowarzyszeniami oraz innymi
podmiotami zajmujgcymi sie komunikacjg miejska w kraju i za granica.

Art. 8.
Cele okre$lone w Art. 7 statutu Towarzystwo realizuje przez:
1) dziatalno$¢ odptatna;

a) gromadzenie, konserwacje, ochrone i udostepnianie obiektéw, pamiatek i zabytkéw zwigzanych
z komunikacja,
dziatalno$¢ archiwalna,
prowadzenie i udostepnianie baz danych, zwigzanych tematycznie z celami statutowymi,
dziatalno$¢ popularyzacyjna, informacyjng i wydawniczg,
organizowanie imprez publicznych i niepublicznych propagujacych cele Towarzystwa,
dziatalno$¢ turystyczng i posrednictwo turystyczne zwigzane z obiektami i pojazdami komunikacji miejskiej,
) tworzenie fundacji oraz podmiotéw gospodarczych realizujgcych cele Towarzystwa,
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h) wspoiprace z wtadzami samorzadowymi i panstwowymi, przedsiebiorstwami komunikacyjnymi, sektorem
gospodarczym oraz $rodkami masowego przekazu zainteresowanymi promocjq celow Towarzystwa;
2) dziatalnos¢ nieodptatna;
a) aktywng dziatalno$¢ cztonkdw Towarzystwa na rzecz realizacji celéw Towarzystwa,
b) gromadzenie, konserwacje, ochrone i udostepnianie obiektdw, pamigtek i zabytkéw zwigzanych
z komunikacja,

c) dziatalnos¢ archiwalng,

d) prowadzenie i udostepnianie baz danych, zwigzanych tematycznie z celami statutowymi,
e) dziatalno$¢ popularyzacyjng, informacyjng i wydawnicza,

f)  organizowanie imprez publicznych i niepublicznych propagujacych cele Towarzystwa,

g) dziatalnos¢ turystyczna i posrednictwo turystyczne zwigzane z obiektami i pojazdami komunikacji miejskiej,

h) tworzenie fundacji oraz podmiotdw gospodarczych realizujacych cele Towarzystwa,

i) wspotprace z wladzami samorzadowymi i panstwowymi, przedsigbiorstwami komunikacyjnymi, sektorem
gospodarczym oraz $rodkami masowego przekazu zainteresowanymi promocjq celow Towarzystwa,

j) iinna.

Art. 9.
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, na ogdlnych zasadach, okreslonych w odrebnych przepisach,
w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Towarzystwa stuzy wytgcznie
realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowi azki

Art. 10.

1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zostaC osoba fizyczna posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, bedgca obywatelem polskim lub cudzoziemcem, w tym takze cudzoziemcem nieposiadajacym statego
miejsca zamieszkania na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Prawa czionkowskie matoletnich okresla Art. 3 Ustawy.

Art. 11.

1. Osoby prawne, a w szczegolno$ci przedsiebiorstwa i instytucje, ktorych status prawny na to pozwala, mogq zosta¢
cztonkami wspierajacymi Towarzystwa.

2. Osoba prawna, chcaca zostaé cztonkiem wspierajacym Towarzystwa, powinna zltozy¢ Zarzadowi Towarzystwa
stosowne pisemne oswiadczenie woli, podpisane przez osoby uprawnione przez statut tejze osoby prawne.

3. Czlonkowie wspierajacy Towarzystwa, chcacy zakonczy¢ swoje cztonkostwo w Towarzystwie, powinni ztozy¢
Zarzadowi Towarzystwa oswiadczenie zgodne z zapisami ust. 2.

4. Czlonkowie wspierajacy Towarzystwa nie posiadajg biernego prawa wyborczego na Walnym Zebraniu Cztonkow,
a swoje czynne prawo wyborcze realizujg poprzez swojego przedstawiciela.

Art. 12.
1. W imieniu Walnego Zebrania Cztonkéw, nowych czionkdw przyjmuje Zarzad Towarzystwa.
2. Szczegodtowy tryb przyjmowania nowych cztonkéw w poczet Towarzystwa okresla odrebny regulamin.

Art. 13.

1. Wytaczng kompetencjg Walnego Zebrania Czlonkéw jest nadawanie oraz odbieranie tytutu ,Honorowego Cztonka
Szczecinskiego Towarzystwa Mitosnikéw Komunikaciji Miejskiej”.

2. Honorowym Cztonkiem Szczecinskiego Towarzystwa Mitosnikow Komunikacji Miejskiej, zwanym dalej ,cztonkiem
honorowym Towarzystwa”, zostaé moze wytgcznie petnoletnia osoba fizyczna zastuzona dla Towarzystwa
lub realizaciji celow zbieznych z celami Towarzystwa.

3. Cztonkowie honorowi Towarzystwa nie sg obowigzani do ptacenia skfadek czlonkowskich ani opfaty wpisowej
oraz majg prawo bezptatnego uczestnictwa we wszystkich imprezach Towarzystwa, w tym takze w imprezach, w
ktorych uczestnictwo jest pfatne dla innych oséb.

4. Czonkowie honorowi Towarzystwa majg prawo do udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw z czynnym prawem
wyborczym. Bierne prawo wyborcze przystuguje czionkom honorowym Towarzystwa, ktorzy najpdzniej 14 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow zostali przyjeci w poczet cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa.
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Art. 14.
Cztonkowie Towarzystwa majg prawo, z zastrzezeniem Art. 18 statutu:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa, z ograniczeniami okre$lonymi w Art. 3 ust. 2 i 3 Ustawy
oraz Art. 11 ust. 4 i Art. 13 ust. 4 statutu;

2) uczestniczy¢ w zebraniach Towarzystwa z prawem gtosu, z ograniczeniami okre$lonymi w Art. 3 ust. 2i 3
Ustawy;

3) uczestniczy¢ w imprezach organizowanych przez Towarzystwo na zasadach okre$lonych w odrebnym
regulaminie;

4) wysuwac wnioski i postulaty wobec wtadz Towarzystwa;

5) reprezentowa¢ Towarzystwo w kontaktach z przedstawicielami mediéw, wtadz panstwowych i samorzadowych,
innymi organizacjami oraz osobami spoza Towarzystwa, na podstawie i w zakresie petnomocnictw uzyskanych
od prezesa Zarzadu Towarzystwa lub Zarzadu Towarzystwa;

6) korzysta¢ z urzadzen, zbioréw i pomocy Towarzystwa.

Art. 15.
Cztonkowie Towarzystwa sg zobowigzani:
1) realizowac i propagowac cele Towarzystwa;
2) stosowac sie do postanowien niniejszego statutu, programu oraz uchwat wtadz Towarzystwa;
3) brac czynny udziat w zyciu i dziatalnosci Towarzystwa;
4) regularnie opftaca¢ skfadki cztonkowskie wedtug zasad okreslonych przez Walne Zebranie Czionkéw,
z zastrzezeniem zapisow Art. 13 ust. 3 statutu;
5) dbac o dobre imi¢ Towarzystwa.

Art. 16.
1. Czlonkostwo w Towarzystwie ustaje w przypadku:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Towarzystwa, zgtoszonej na pismie Zarzadowi Towarzystwa;
2) Smierci cztonka Towarzystwa lub rozwigzania si¢ osoby prawnej bedacej czlonkiem wspierajacym
Towarzystwa;
3) skreSlenia z listy cztonkéw Towarzystwa uchwatg Zarzadu Towarzystwa, z zastrzezeniem zapisow Art. 13 ust. 1
statutu;
4) utraty zdoInosci do petnienia czynno$ci prawnych lub utraty praw publicznych przez osobe fizyczna;
5) rozwigzania si¢ Towarzystwa.
2. Zawiadomienie pisemne, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, moze zostaC zrealizowane za poSrednictwem poczty
elektroniczne;.

Art. 17.
Skre$lenie z listy cztonkdw Towarzystwa, o ktorym mowa w Art. 16 ust. 1 pkt 3 statutu, moze nastapi¢ w przypadku:
1) zalegania z ptaceniem sktadki cztonkowskiej za okres powyzej 12 miesiecy;
2) dziatalnosci na szkode Towarzystwa.

Art. 18.
1. Kazdy cztonek zwyczajny Towarzystwa moze zosta¢ uchwatg Zarzadu Towarzystwa zawieszony w prawach
czionka na czas okreslony, badz nieokreslony, jednak zawsze nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w przypadku:
1) zalegania z ptaceniem sktadki cztonkowskiej za okres powyzej 9 miesiecy;
2) dziatalnosci na szkode Towarzystwa.
2. Zawieszenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy:
1) prawa wybierania i bycia wybieranym do wtadz Towarzystwa;
2) prawa uczestnictwa w zebraniach Towarzystwa z prawem glosu;
3) prawa wysuwania wnioskéw i postulatéw wobec wtadz Towarzystwa;
4) petnienia przez zawieszonego cztonka funkcji we wiadzach Towarzystwa.

Art. 19.
1. Uchwalty, o ktérych mowa w Art. 16 ust. 1 pkt 3 oraz Art. 18 statutu, podejmuje Zarzad Towarzystwa wiekszoscig 2/3
gtosow.
2. O decyzji Zarzadu Towarzystwa cztonek winien by¢ poinformowany pisemnie w terminie do 14 dni od daty podjecia
uchwaty.
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Od uchwaty Zarzadu Towarzystwa, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Komisji
Rewizyjnej w terminie do 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia. Komisja Rewizyjna rozpatruje odwotanie
w terminie do 14 dni od daty jego otrzymania, a o wyniku postepowania powiadamia zainteresowanego pisemnie
w ciggu 14 dni.

Jesli Komisja Rewizyjna odrzuci odwotanie, zainteresowanemu przystuguje prawo do odwotania do najblizszego
posiedzenia Walnego Zebrania Czionkéw w terminie do 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o decyzji Komisji
Rewizyjnej.

Walne Zebranie Czlonkéw rozpatruje odwotanie na najblizszym posiedzeniu w gtosowaniu tajnym. Decyzja
Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Komisja Rewizyjna niezwtocznie pisemnie powiadamia Zarzad Towarzystwa o wpftynieciu odwotania, o ktorym
mowa w ust. 3 oraz o wyniku rozpatrzenia przez Komisje tego odwotania.

Je$li uchwata Zarzadu, o ktdrej mowa w ust. 1, dotyczy czionka wiadz Towarzystwa, Komisja Rewizyjna
niezwlocznie pisemnie powiadamia Zarzad Towarzystwa o niewptynieciu odwotania, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli
odwotanie to nie wptyneto w terminie okre$lonym w ust. 3.

Zawiadomienie pisemne, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 6 i 7, moze zostaC zrealizowane za posrednictwem poczty
elektroniczne;.

Art. 20.
Wszyscy czlonkowie Towarzystwa, za wyr6zniajacq sie postawe stuzacq realizacji celéw Towarzystwa, moga
zosta¢ nagrodzeni przez Zarzad Towarzystwa.
Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1, nie moga mie¢ charakteru rzeczowego lub finansowego, a jedynie symboliczny,
np. pamigtkowe dyplomy, odznaki, pisemne pochwaty.
Decyzje o nagrodzeniu cztonka podejmuje Zarzad Towarzystwa zwyktg wigkszo$cig gtosow z inicjatywy swojej
lub dowolnego cztonka Towarzystwa za wyjgtkiem zainteresowanego.

Rozdziat 4
Wiadze Towarzystwa

Art. 21.

Wtadzami Towarzystwa sg;

1) Walne Zebranie Cztonkéw;

2) Zarzad Towarzystwa;

3) Komisja Rewizyjna;

4) inne wiadze, ustanowione w miare potrzeb przez Walne Zebranie Cztonkéw dla spetnienia okre$lonych zadan
i dziatajace wedtug stosownych regulaminéw uchwalonych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Art. 22,

Wiadze Towarzystwa petnig swojq funkcje spotecznie, z zastrzezeniem Art. 5 ust. 2 statutu.
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Art. 23.
Kadencja Zarzadu Towarzystwa oraz Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata, a ich wybdr odbywa sie w glosowaniu tajnym.
Pierwsze posiedzenie (ukonstytuowanie si¢) nowo wybranych wiadz powinno sie odby¢ w terminie do 14 dni
od dnia ich wyboru.
Do czasu ukonstytuowania sie nowych wiadz dziatajq wtadze poprzedniej kadenciji.
Uchwaty wiadz Towarzystwa zapadajq zwyktg wiekszo$cig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby
uprawnionych do gtosowania.
Jesli, z powodu braku co najmniej potowy osob uprawnionych do gtosowania, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw
nie moga zapas¢, wyznacza si¢ drugie posiedzenie, na ktérym zasady quorum si¢ nie stosuje.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ jednoczes$nie cztonkami Zarzadu Towarzystwa.
Czionkowie Zarzadu Towarzystwa oraz Komisji Rewizyjnej muszg mie¢ ukoniczony 16 rok zycia, z zastrzezeniem,
iz wigkszo$¢ cztonkéw Zarzadu Towarzystwa i Komisji Rewizyjnej muszg stanowi¢ osoby petnoletnie posiadajace
petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.
Cztonkami Zarzadu Towarzystwa oraz Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby karane prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo z winy umysine;j.
Kandydatami do nowo wybieranego Zarzadu Towarzystwa nie mogq by¢ osoby, ktére bedac cztonkami
ustepujacego Zarzadu Towarzystwa nie otrzymaty absolutorium od Walnego Zebrania Cztonkow.
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Art. 24,
W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw wiadz na skutek ustgpienia, odwotania lub utraty czlonkostwa
w Towarzystwie przez cztonka wladz, wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod czionkow Towarzystwa,
z zastrzezeniem ust. 2, 51 6.
Prawo kooptacji przystuguje wylacznie w przypadku, gdy liczba wszystkich dokooptowanych cztonkéw wiadzy
nie przekroczy 1/3 ogolnej liczby cztonkdw wiadzy, z zastrzezeniem ust. 5. Kooptacja dokonywana jest poprzez
uchwate w terminie do 30 dni od zmniejszenia sie liczby cztonkdw wiadzy, z zastrzezeniem ust. 7.
W przypadku, gdy prawo kooptacji nie przystuguje, Zarzad Towarzystwa zobowigzany jest, w terminie do 30 dni
od zmniejszenia sie liczby cztonkéw wiadzy, zwota¢ Walne Zebranie Cztonkéw w celu odbycia wyboréw
uzupetniajacych, z zastrzezeniem ust. 4 i 7.
W przypadku, gdy prawo kooptacji nie przystuguje, a w terminie do 30 dni od zmniejszenia sie liczby cztonkdw
witadzy odbedzie sie Walne Zebranie Cztonkdw, na ktérym wiadza ta bedzie wybierana na nowg kadencije, wybory
uzupetniajace nie sq wymagane, z zastrzezeniem ust. 7.
Ustgpienie, odwofanie lub utrata czlonkostwa w Towarzystwie przez prezesa Zarzadu Towarzystwa
lub przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, oznacza automatyczne odwofanie catego organu wiadzy. W takim
przypadku Zarzad Towarzystwa zobowigzany jest, w terminie do 30 dni od zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw wiadzy,
zwota¢ Walne Zebranie Cztonkéw w celu przeprowadzenia wyboréw Zarzadu Towarzystwa badz Komisji Rewizyjnej
na nowg kadencje, z zastrzezeniem ust. 6 7.
Jezeli ustgpienie, odwotanie lub utrata czlonkostwa w Towarzystwie przez prezesa Zarzadu Towarzystwa
lub przewodniczacego Komisji Rewizyjnej ma miejsce w trakcie posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkow, wybory
Zarzadu Towarzystwa badz Komisji Rewizyjnej na nowg kadencje odbywajg sie w czasie tego samego posiedzenia,
na ktérym witadza zostata odwotana.
Jezeli zmniejszenie sie liczby cztonkow witadz nastapito na skutek uchwaty Zarzadu, o ktorej mowa w Art. 16 ust. 1
pkt 3 statutu, jako date zmniejszenia si¢ liczby cztonkow wtadzy, o ktorej mowa w ust. 2-5, przyjmuije sie:
1) date powiadomienia, o ktérym mowa w Art. 19 ust. 7 statutu, jezeli odwotanie, o ktérym mowa w Art. 19 ust. 3
statutu, nie wptyneto w terminie okreslonym w Art. 19 ust. 3 statutu;
2) date powiadomienia o odrzuceniu, o ktorym mowa w Art. 19 ust. 6 statutu, jezeli Komisja Rewizyjna odrzucita
odwotanie, o ktérym mowa w Art. 19 ust. 3 statutu.
Kooptacja, wybory uzupetniajace oraz wybory wtadzy na nowg kadencje w przypadku utraty czionkostwa
przez prezesa Zarzadu Towarzystwa lub przewodniczacego Komisji Rewizyjnej nie mogg odby¢ sie wczedniej,
niz po dokonaniu sie zdarzen okre$lonych w Art. 19 ust. 6 i 7 statutu.
Osobami kooptowanymi, jak réwniez kandydatami w wyborach uzupetniajacych do Zarzadu Towarzystwa
lub Komisji Rewizyjnej, nie moga by¢ osoby, ktdre zostaty imiennie odwotane z petnionych funkcji w czasie trwania
biezacego posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkdw.
W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw wtadz, o ktdrym mowa w ust. 1, do czasu kooptacji lub wybordw
wtadze te dziatajg w zmniejszonym sktadzie, réwniez wtedy, gdy ustapienie, odwotanie lub utrata czionkostwa
w Towarzystwie dotyczy prezesa Zarzadu Towarzystwa lub przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

Art. 25.

Wtadze Towarzystwa sg obowigzane:

o=

1) przestrzega¢ zapisdw statutu;

2) bada¢ i rozpatrywaC wnioski, prosby i zazalenia cztonkéw Towarzystwa oraz informowac zainteresowanych
0 sposobie zatatwienia zgloszonych spraw;

3) systematycznie informowac cztonkéw Towarzystwa o podjetych uchwatach.

Rozdziat 5
Walne Zebranie Cztonkéw

Art. 26.
Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladzg Towarzystwa.
Walne Zebranie Cztonkow zwotuje si¢ jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad Towarzystwa raz w roku.
O terminie i miejscu obrad Zarzad Towarzystwa zawiadamia cztonkéw Towarzystwa pisemnie (listem poleconym
lub przez doreczenie) lub drogg poczty elektronicznej (za potwierdzeniem odbioru wystanym réwniez drogq poczty
elektronicznej) co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zebrania Cztonkdw.
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Art. 27.
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Towarzystwa:
1)z wiasnej inicjatywy;
2) nazadanie Komisji Rewizyjnej;
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Towarzystwa posiadajacych czynne prawo wyborcze.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest w terminie do 30 dni od daty wptyniecia wniosku
i obraduje nad zagadnieniami, dla ktorych zostato zwotane.
3. Przepis Art. 26 ust. 4 statutu stosuje sie odpowiednio.

Art. 28.
1. Porzadek Walnego Zebrania Czlonkéw ustala Zarzad Towarzystwa i udostepnia go czionkom Towarzystwa
co najmniej 14 dni przed terminem obrad.
2. Uwagi i wnioski dotyczace dziennego porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy zgtasza¢ do Zarzadu
Towarzystwa na pismie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem obrad.

Art. 29.
W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat z prawem gtosu osoby bedace cztonkami Towarzystwa, z ograniczeniami
okreslonymi w Art. 3 ust. 2 i 3 Ustawy.

Art. 30.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy w szczegdInosci:
1) uchwalanie programu i gtéwnych kierunkéw dziatalnoci Towarzystwa;
2) przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Towarzystwa oraz Komisji Rewizyjnej;
3) ocena dziatalnoci Towarzystwa i jego wtadz, a takze rozpatrywanie wnioskéw Komisji Rewizyjnej o udzielenie,
badz nieudzielenie absolutorium Zarzadowi Towarzystwa;
4) wybieranie i odwotywanie innych wtadz Towarzystwa lub ich poszczegdlnych cztonkdw;
5) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Towarzystwa o skreSleniu z listy cztonkéw Towarzystwa,
badz zawieszeniu w prawach cztonka;
6) nadawanie oraz odbieranie tytutu ,Honorowego Cztonka Szczecinskiego Towarzystwa Mitosnikow Komunikacji
Miejskiej”;
) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich ptacenia;
) uchwalanie wysoko$ci optat wpisowych i zasad ich ptacenia;
) uchwalanie zmian w statucie Towarzystwa, z zastrzezeniem Art. 40 ust. 2 i 3 statutu;
0) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa.

Rozdziat 6
Zarzad

Art. 31.
Zarzad Towarzystwa jest najwyzszg wladzg wykonawczg Towarzystwa w okresie pomiedzy posiedzeniami Walnego
Zebrania Cztonkéw i odpowiada za swojg prace przed wszystkimi cztonkami Towarzystwa.

Art. 32.

1. Zarzad Towarzystwa sktada sie z od 3 do 7 oséb, w tym:
1) prezesa;
2) wiceprezesa ds. administracyjnych (sekretarza);
3) wiceprezesa ds. finansowych (skarbnika).

2. Liczba cztonkéw Zarzadu Towarzystwa powolywanych na nowg kadencje jest kazdorazowo ustalana
przed wyborami na Walnym Zebraniu Cztonkdw w gtosowaniu jawnym.

3. Za wyjatkiem prezesa wybieranego w bezpo$rednich wyborach, funkcje w Zarzadzie Towarzystwa dzielg miedzy
siebie cztonkowie Zarzadu na pierwszym posiedzeniu Zarzadu nowej kadencii.

4. Posiedzenie Zarzadu Towarzystwa odbywac sie moze w dowolnym czasie, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce.

5. Na dowolnym posiedzeniu Zarzadu Towarzystwa prezes ma prawo sposrdd wszystkich cztonkéw Zarzadu powotaé,
lub odwotaé wiceprezesa bedacego jego bezposrednim zastepca. Wybér oraz odwotanie tegoz wiceprezesa
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odbywa sie na drodze rozporzadzenia Prezesa Zarzadu, a petnienie tej funkciji nie stoi w sprzecznosci z petnieniem
innych funkcji w Zarzadzie, w tym z funkcjq wiceprezesa ds. administracyjnych oraz wiceprezesa ds. finansowych.
6. Na posiedzeniu Zarzadu Towarzystwa uchwaly zapadajg zwykig wigkszoscig gtoséw w obecno$ci co najmniej
pofowy ustalonego sktadu Zarzadu na dang kadencije.
7. Zarzad Towarzystwa kieruje dziatainoscig Towarzystwa i reprezentuje je na zewnatrz.

Art. 33.

Do zadan Zarzadu Towarzystwa nalezy w szczegolnosci:

kierowanie catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa na podstawie uchwat i postanowierr Walnego Zebrania
Czlonkow;

uchwalanie planu finansowego Towarzystwa;

podejmowanie uchwat w sprawie nabywania i zbywania majatku Towarzystwa, zarzadzania tym majatkiem
oraz zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu Towarzystwa;

przyjmowanie darowizn i zapisow;

podejmowanie uchwat o zawieszeniu badz przywroceniu cztonka w prawach cztonka Towarzystwa;
podejmowanie uchwat o przyjeciu nowych czionkéw Towarzystwa w imieniu Walnego Zebrania Cztonkdw
badz skresleniu z listy cztonkow Towarzystwa, z zastrzezeniem zapisow Art. 13 ust. 1 statutu;

podejmowanie uchwat o nagrodzeniu cztonkow Towarzystwa;

uchwalanie regulaminéw dziatalnosci Towarzystwa w sprawach niezastrzezonych dla Walnego Zebrania
Czlonkow;

przedstawianie sprawozdar ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdw.

Rozdziat 7
Komisja Rewizyjna

Art. 34.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Towarzystwa.

2. Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech osdb, ktére na pierwszym posiedzeniu wybierajq ze swojego grona
przewodniczacego Komisji Rewizyjnej oraz sekretarza Komisji Rewizyjne;.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajq sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

Art. 35.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie — co najmniej raz w roku — celowo$ci, prawidtowosci oraz zgodnoSci z przepisami prawa
catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowo-majatkowej;
wystepowanie do Zarzadu Towarzystwa z wnioskami wynikajacymi z ustalef z przeprowadzonych kontroli
i zgdanie wyjasnien;

rozpatrywanie odwotan cztionkéw Towarzystwa od decyzji Zarzadu Towarzystwa, w szczegoinosci odwotan
od zawieszenia w prawach cztonka, badz skreslenia z listy cztonkow;

przedstawianie sprawozdar ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdw;

whnioskowanie o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi Towarzystwa lub poszczegdinym
jego cztonkom na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

Rozdziat 8
Majatek Towarzystwa

Art. 36.

Majatek Towarzystwa stanowia;

1)
2)
3)

nieruchomosci:
ruchomosci;
fundusze.

Art. 37.

Na fundusze Towarzystwa sktadajq sie:

1)
2)

skfadki cztonkowskie;
darowizny;
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3) dochody z dziatalno$ci statutowej;
4) dochody z ofiarnosci publicznej;
5) dochody z dziatalnosci gospodarcze;.

Art. 38.
Do zaciagania zobowigzan majatkowych uprawnieni sg dwaj dziatajacy tacznie cztonkowie Zarzadu Towarzystwa,
w tym obowigzkowo wiceprezes ds. finansowych, na podstawie uchwaty Zarzadu Towarzystwa.
Do reprezentowania Towarzystwa w innych sprawach, niz zacigganie zobowigzan majatkowych, upowazniony jest
Zarzad Towarzystwa lub wskazane przez niego osoby, a takze niezaleznie prezes Zarzadu Towarzystwa
lub wskazane przez niego osoby.

Art. 39.
Towarzystwo nie udziela pozyczek ani zabezpieczen zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do jego
czionkéw, cztonkdw jego organdw lub pracownikéw oraz os6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,0sobami bliskimi”.
Towarzystwo nie moze przekazywa¢ swojego majatku na rzecz swoich cztonkow, czlonkéw jego organow
lub pracownikdw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegolno$ci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.
Majatek Towarzystwa nie moze byC wykorzystany na rzecz czlonkéw Towarzystwa, czlonkéw jego organéw
lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa.
Towarzystwo nie moze dokonywaé zakupu na szczegélnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych
uczestniczg cztonkowie Towarzystwa, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich.

Rozdziat 9
Zmiana statutu i rozwi gzanie Towarzystwa

Art. 40.
Uchwate w sprawie rozwigzania Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw
wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy 0s6b uprawnionych do gtosowania.
W sytuacjach niecierpigcych zwioki, w obliczu najwyzszego interesu Towarzystwa, Zarzad Towarzystwa
na wspdlnym posiedzeniu wraz z Komisjg Rewizyjng ma prawo uchwali¢ poprawki do statutu Towarzystwa w
zakresie niezbednym dla uregulowania najwyzszego interesu Towarzystwa.
Zmiany w statucie, o ktérych mowa w ust. 2, zapas¢ mogq wyltgcznie jednomys$lnie w obecnosci wszystkich
czlonkéw Zarzadu Towarzystwa, przy jednomysinym poparciu oraz obecnosci wszystkich cztonkéw Komisji
Rewizyjnej.
Zmiany w statucie, ktore nie noszg znamion okreslonych w ust. 2, przyjete zostajg przez Walne Zebranie Cztonkow
na drodze uchwaty wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy 0séb uprawnionych do glosowania.
Jezeli, z powodu braku co najmniej potowy 0séb uprawnionych do glosowania, uchwaty o ktérych mowa w ust. 14
nie mogaq zosta¢ podjete, wyznacza sie wowczas drugie posiedzenie, na ktorym zasady quorum nie stosuije sie.

Art. 41.

W razie rozwigzania sie Towarzystwa na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw, jego likwidatorami sg
cztonkowie Zarzadu Towarzystwa.

1.

Rozdziat 10
Postanowienia ko ncowe i przepisy przej sciowe

Art. 42.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

2. Walne Zebranie Cztonkéw, ktdre uchwali niniejszy statut, toczy sie od chwili uchwalenia zgodnie z jego zapisami.



